LEI MUNICIPAL N° 975, DE 23 DE AGOSTO DE 2011.

Define as atividades insalubres e
perigosas para efeitos de percepc¢ao
do adicional correspondente.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ESTRELA VELHA, Estado do Rio Grande do Sul,

Faco saber, em cumprimento ao disposto no artigo 66, inciso Ill da Lei Organica do Muni-
cipio, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. Esta Lei define as atividades insalubres e perigosas na Administracdo Municipal de
Estrela Velha, para os efeitos de percepcao do adicional correspondente, previstos no art. 87 a 91
da Lei Municipal n® 342, de 10 de julho de 2001, com suas alteragdes.

Art. 2°. S8o consideradas atividades insalubres para os efeitos de percepgdo dos adicio-
nais, as abaixo classificadas conforme o grau:

| - insalubridade em grau maximo:

a) trabalho de separacao e reciclagem de residuos solidos domésticos;
b) trabalhos em galerias e tanques de esgoto;

c) atividades de solda;

d) trabalhos com pacientes em isolamento por doencgas infecto-contagiosas, bem como ob-
jetos de seu uso nao previamente esterilizados.

Il - insalubridade em grau médio:
a) trabalho de recolhimento de residuos so6lidos domésticos;
b) manipulacdo de 4leos minerais, 6leo queimado, 6leos lubrificantes e graxas;

c¢) trabalhos em contato com pacientes, bem como manuseio de objetos de seu uso, ndo
previamente esterilizados, em estabelecimentos destinados aos cuidados da saude humana;

d) trabalho como técnico em laboratérios de andlises clinicas e histopatologia;
e) mistura e aplicacdo de herbicidas, inseticidas e fungicidas;

f) exumacéo de corpos;

g) trabalhos com raios “X”;

h) atividades de manuseio de cal e cimento;

i) varricdo e limpeza de ruas e outros logradouros publicos;

j) trabalho com britadores;



k) atividades em contato direto com carnes, glandulas, visceras, sangue, 0ssos, pélos e
dejecdes de animais portadores de doencgas infecto-contagiosas (carbunculose, brucelose, tubercu-
lose);

) atividades que exigem exposi¢ao a ruidos acima de:

a) 100 decibéis durante 08 horas diéarias;

b) 105 decibéis durante 06 horas diarias;

c¢) 108 decibéis durante 04 horas diarias;

d) 112 decibéis durante 02 horas diarias.

Il - insalubridade em grau minimo:

a) atividades em pintura com esmaltes, tintas e vernizes;

b) atividades executadas em locais alagados ou encharcados, com umidade excessiva.

Paragrafo Unico. Os locais de trabalho e os servidores que operam com “raios X" ou subs-
tancias radioativas serdo mantidos sob controle permanente, de modo que as doses de radiagdo
ionizante nao ultrapassem o nivel maximo previsto na legislacao propria.

Art. 3°. S&o atividades e operacbes perigosas para efeitos da percepcdo do adicional de
periculosidade:

| - armazenamento, carregamento e transporte de explosivos;
Il - detonacdo com explosivos, inclusive a verificacdo de detonagdes falhadas;
Il - operacdes de bombas de abastecimento de inflamaveis liquidos;

IV - transporte de vasilhames em caminhdo de carga, contendo liquido inflamavel em
quantidade superior a 500 (quinhentos) litros;

V - trabalho em rede de energia elétrica, tais como reparos na iluminagédo publica, troca de
motores elétricos, consertos na instalacdo de rede elétrica de escolas, postos de salde, ginasios,
prédios publicos e residéncias.

Art. 4°. E exclusivamente suscetivel de gerar direito & percepcdo do adicional de insalubri-
dade ou periculosidade de modo integral, o exercicio pelo servidor de atividade constante dos arts.
2° e 3° desta Lei em caréater habitual e em situagéo de exposi¢cao continua ao agente nocivo ou pe-
rigoso.

8 1°. O exercicio de atividade insalubre ou perigosa em carater eventual, esporadico ou
ocasional ndo gera direito ao pagamento do adicional.

§ 2°. Considera-se atividade eventual, esporadica ou ocasional, aquela que é desenvolvida
pelo servidor com exposicdo a agentes nocivos ou trabalho em local perigoso, que demandem um
tempo menor que 50% (cinquenta por cento) de sua jornada de trabalho, de forma diaria e continua
durante todo o ano.

Art. 5°. O exercicio de atividade em condi¢Bes de insalubridade assegura ao servidor a
percepc¢do de um adicional respectivamente de trinta, vinte e dez por cento, segundo a classificacao
nos graus maximo, médio e minimo, incidentes sobre o valor do padrao de referéncia do quadro de



servidores do Municipio, fixado pelo art. 28 da Lei Municipal n® 033, de 02 de maio de 1997, ou le-
gislacdo superveniente que o substituir.

Art. 6°. O adicional de periculosidade sera de trinta por cento, incidente sobre o valor do
padréao de referéncia do quadro de servidores do Municipio, fixado pelo art. 28 da Lei Municipal n°
033, de 02 de maio de 1997, ou legislagédo superveniente que o substituir.

Art. 7°. Os adicionais de insalubridade e periculosidade ndo sdo acumulaveis, cabendo ao
servidor optar por um deles, quando for o caso.

Art. 8°. Cessara o pagamento do adicional de insalubridade e periculosidade quando:

| - a insalubridade ou periculosidade for eliminada ou neutralizada pela utilizacéo de equi-
pamentos de protecdo individual ou coletivo, mediante ado¢éo de medidas que conservem o ambi-
ente dentro dos limites toleraveis e seguros;

Il - o servidor deixar de trabalhar em atividades insalubres ou perigosas;
Il - o servidor negar-se a usar o equipamento de protecdo individual.

§ 1°. A eliminagdo ou neutralizag&o da insalubridade e periculosidade nos termos do inciso
| deste artigo serd baseada em laudo de perito.

§ 2°. A perda do adicional, nos termos do inciso Il deste artigo, ndo impede a aplicagdo da
penalidade disciplinar cabivel nos termos do Regime Juridico dos Servidores do Municipio.

Art. 9°. A caracterizacao e a classificagdo da insalubridade ou periculosidade de que trata
a presente Lei, para os servidores da Administracdo Municipal, sera feita atraveés de laudos periciais
elaborados por profissionais legalmente habilitados nos termos da legislacéo vigente.

Art. 10. Os laudos periciais identificardo obrigatoriamente:

| - o local de exercicio ou o tipo de trabalho realizado;

Il - 0 agente nocivo a saude ou o identificador do risco presente na atividade laboral;
Il - o grau de agressividade ao servidor, especificando:

a) o limite de tolerancia, se houver;

b) a verificacdo do tempo de exposi¢cdo do servidor aos agentes agressivos.

IV - classificacdo dos graus de insalubridade, com 0s respectivos percentuais aplicaveis ao
local ou atividade examinados e avaliados;

V - as medidas corretivas necessarias para eliminar ou neutralizar o risco ou proteger, con-
tra seus efeitos, bem como a recomendacgédo do uso de equipamentos de protecéo coletivos e equi-
pamentos de protecao individuais;

VI - se a exposicdo é eventual, esporadica, ocasional ou permanente em caso de exposi-
¢ao a agentes nocivos ou trabalho em local considerado periculoso.

Art. 11. A Administracdo Municipal promovera as medidas necessarias a reducao ou eli-
minacao da insalubridade e dos riscos, bem como a protecéo contra os respectivos efeitos, princi-
palmente orientando e fiscalizando o uso dos equipamentos de prote¢éo individual.



§ 1°. Incorre em falta grave, passivel de puni¢cdes administrativas, o servidor que se negar
a usar os equipamentos de protecao individual, fornecidos pela Administragdo Municipal, conforme
recomendado em laudos periciais, perdendo o direito a receber eventual adicional devido.

§ 2°. Verificada qualquer uma das hip6teses enumeradas neste artigo, a Administracao
Municipal providenciara na realizacdo de novos laudos periciais para definir quanto ao pagamento
dos adicionais.

Art. 12. Os adicionais de insalubridade e periculosidade néo integrardo a média para efeito
de célculo dos beneficios previdenciarios e ndo serdo computados para efeito de célculo de ne-
nhuma vantagem, provento de aposentadoria ou valor da pensdo, sendo percebidos pelo servidor
somente durante o periodo em que estiver no exercicio de atribuicdes expostas a condi¢des insalu-
bres ou perigosas e durante os afastamentos legais considerados como de efetivo exercicio.

Art. 13. Fica acrescentado o inciso XllI e alterada a redacdo do § 1° do art. 14 da Lei Mu-
nicipal n° 620, de 12 de setembro de 2005, que “Reestrutura o Regime Proprio de Previdéncia So-
cial dos Servidores Efetivos do Municipio de Estrela Velha, e da outras providéncias”, que passarao
a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 14. Entende-se como remunerac¢ao de contribuicdo, para os efeitos desta
Lei, o vencimento basico do cargo efetivo acrescido de todas as parcelas de carater remu-
neratério e outras vantagens percebidas pelo servidor, conforme estabelecido em lei, ex-
cluidas:

(...)
XIll - os adicionais de penosidade, insalubridade e periculosidade;

§ 1°. Integram a remuneracao de contribuicdo o valor da gratificacdo natalina,
0 abono de férias, o salario-maternidade, o auxilio-doenca e os valores pagos aos segura-
dos, em razao do seu vinculo com o Municipio, decorrentes de decisao judicial ou adminis-
trativa, excluidas as parcelas referidas nos incisos | a XlIl.”

Art. 14. As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta das dotacdes orca-
mentarias proprias do orcamento municipal.

Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, produzindo efeitos quanto ao
pagamento dos adicionais de insalubridade e periculosidade a partir de 1° de janeiro de 2012.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ESTRELA VELHA, 23 de agosto de 2011.

REGES ANTONIO SCAPIN,
Prefeito Municipal.

Registre-se e publique-se,

Em 23-08-2011.

LINO ANTONIO DALLA NORA,
Secretario Municipal de Administracéo.



